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En la batalla de la porqueriza, la
hipocresia es reina.
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Lucha el gremio de carteros por sobrevivir

[ PATRICIA MUNOZ RIOS

“¢Cudnto gana un cartero?
Apenas saca 2 mil pesos a la
catorcena y las prestaciones ya
las desaparecieron. Antes nos
daban un vale de despensa por 50
pesos, pero como era tan poco,
mejor decidieron juntarlos para
fin de afio y nos dan 600 pesos.
Pero la verdad es que tenemos
dos afios que el gobierno federal
nos autoriza aumento salarial y
no lo entregan a los trabajado-
res.”

Quien habla es el dirigente del
Sindicato del Servicio Postal
Mexicano, Jos¢ Medardo Ramirez
Ramirez, y advierte que en México
“los carteros ya estdn en extin-
cion”.

Ofrece datos precisos: de los
9 mil trabajadores postales que
habia en el sexenio pasado sélo
en el Distrito Federal, ya se des-
pidi6 o jubil6 a mas de 4 mil, es
decir, 44 por ciento de la planta
laboral ya no estay no se contra-
tara més.

El objetivo esta claro: privati-
zar € servicio, advierte Ramirez
en entrevista con este diario. Ya
hay a menos 2 mil 500 empresas
privadas que ofrecen servicio de

Sueldos de miseria y recortes al por mayor; el
correo, lucrativo negocio para firmas privadas

correo en el paisy, aunque es mas
caro, ya se comieron la mitad del
mercado, explica

Es decir, apunta, 50 por ciento
de todo € trabajo postal del pais
ya estd en manos privadas. Y
mientras estas empresas naciona
les y extranjeras se amplian,
modernizan y hacen uso de tecno-
logfay otros recursos, en las ofici-
nas publicas del correo “ni siquie-
ra hay dinero para dar manteni-
miento a las bicicletas, bueno, ni
para cambiar las maletas”.

José Medardo vaticina que en
México desapareceran como pro-
fesiones en los proximos afios los
carteros, los herreros y muchos
otrosoficios. Primero por & mayor
uso de tecnologiacomo laInternet;
segundo porque las compafiias pri-
vadas extranjeras arrasan con €l
mercado naciona e imponen nue-
vOos métodos y estructuras en
varias &ress, y tercero porque se
exigen jornadas extenuantes por
dos salarios minimos o tres.

Pero el panorama no amedren-
taa gremio. El pasado 29 de sep-
tiembre este sindicato logré que la

Junta Federal de Conciliacion y
Arbitraje (JFCA) le diera la toma
de nota, después de muchos afios
de pelear por su reconocimiento
legal y enfrentar al Sindicato
Nacional del Servicio Posta, diri-
gido por Manuel Fermin Acevedo,
el cual es una organizacion “fan-
tasma’, dice Ramirez, pues man-
tuvo el contrato colectivo de tra-
bajo de este sector y nunca lo
defendio.

De ta grado fue el abuso de
los seudolideres sindicales, que
hoy los trabajadores postales son
los burécratas peor pagados de
toda la escala de empleados publi-
cos. Relata que tras la toma de
nota de su nueva organizacién sin-
dical se hatratado de aterrorizar a
los carteros y de intimidarlos con
el recorte de sus prestaciones. Sin
embargo, ya estén afiliados més
de mil trabajadores.

El nuevo Sindicato del
Servicio Postal Mexicano yainter-
puso dos demandas ante la JFCA
porque no se aplicaron los incre-
mentos salariales de 1993 y 1994,
y advierten que “esto apenas

empieza’ porque reina gran des-
contento pues, por eemplo, les
quitaron todos los sobresueldos
que habia para los que laboran en
las fronteras, ademés de que les
hacen descuentos cada catorcena
por “gastos funerarios’ y han ido
perdiendo sus conquistas sindica
les.

Ya no hay préacticamente turno
vespertino, no les pagan las vela-
das, se perdié € pago por turno
nocturno; han desaparecido miles
deplazas. Enfin, el correo |o redu-
cen cada vez més;, incluso en
varios municipios la correspon-
dencia se entrega en las tiendas
Conasupo y es précticamente un
servicio privado, porgue se cobran
diez pesos por entregar una carta
ordinaria

Asi, € correo es otro reducto
de servicio publico que cae en
manos de extranjeros, y paraddji-
camente, mientras los Ultimos
administradores han llevado el
servicio a“laquiebra’, se ha con-
vertido en un negocio muy renta-
ble para los inversionistas priva
dos.
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De nueve mil trabajadores postales que laboraban en el sexenio anterior en el Distrito Federal, ahora s6lo quedan cinco mil




